Nr. 47399/04.11.2025

Catre: ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

NOTA
privind analiza unor situatii evidentiate de catre Curtea de Conturi a Romaniei
si prezentare a rezultatelor analizei actionarilor pentru luarea de masuri in
consecinta

I. Context

Curtea de Conturi a Romaniei a desfagurat in perioada 2023-2025 o misiune de audit de
conformitate asupra activitdti Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice
.Jranselectrica®™SA, (,Compania”) finalizatad, in luna februarie 2025, cu transmiterea catre
Companie a Raportului de Audit de Conformitate la CNTEE TRANSELECTRICA SA si a Scrisorii
catre management, emise de catre Curtea de Conturi a Romaniei Departamentul IV, precum si a
Hotararii Plenului Curtii de Conturi a Romaniei nr.47/23 ianuarie 2025.

Prezenta nota se referd la situatiile pentru care auditorii externi au recomandat
prezentarea rezultatelor analizei actionarilor pentru luarea de masuri in consecinta. in cele
ce urmeaza vor fi prezentate fiecare din aceste situatii, analiza Companiei incluzand informatii cu
privire la documente si inregistrari.

La data prezentei note, Raportul de Audit de Conformitate la CNTEE TRANSELECTRICA
SA nr. 6000/23.01.2025 si Scriscarea catre management nr. 6001/23.01.2025, emise de catre
Curtea de Conturi a Roméniei Departamentul IV, sunt publice pe site-ul web al institutiei la adresa

https://www.curteadeconturi.ro/rapoarte-audit/rapoarte-conformitate/raport-de-audit-de-conformitate-nr-
6000-23-01-2025-cntee-transelectrica-sa

1.1 _Situatia clauzelor contractelor de mandat incheiate de Companie cu
membrii Consiliului de supraveghere si ai Directoratului care exced
cadrul legal in vigoare (la momentul incheierii acestor contracte)’

A. Auditorii publici externi au constatat faptul ca in contractele de mandat incheiate cu memobrii
Consiliului de Supraveghere la data de 30.09.2020 si cu membrii Directoratului la data de
23.11.2020 si modificate ulterior prin acte aditionale, au fost inserate urmatoarele clauze:
(i) actualizarea anuald a indemnizaliei fixe lunare cu indicele de inflatie, clauza care nu se
regaseste printre elementele obligatorii ale contractului de mandat reglementate prin H.G. nr.
722/2016 si contravine cadrului legal/adaugd la normele care reglementeaza componentele
structurale ale contractului de mandat;

! punctul 5.2 din Raportul de Audit de Conformitate la CNTEE TRANSELECTRICA SA nr. 6000/23.01.2025, respectiv
de la punctul 1.2 din Scrisoarea catre management nr. 6001/23.01.2025



(i) toate disputele sau pretentiile care deriva din sau in legatura cu prezentul Contract, inclusiv
disputele referitoare la valabilitatea, incalcarea, incetarea sau nulitatea acestuia vor fi
solutionate definitiv, conform Regulilor de Arbitraj ale Centrului International de Arbitraj al
Camerei Federale Economice Austriece de la Viena (Regulile Vienei), de catre 3 arbitri numiti
conform respectivelor reguli,
precum s$i ci aceste clauze contravin cadrului legal sau adauga la normele care
reglementeazd componentele structurale ale contractului de mandat. Totodatd, auditorii
publici externi au constatat includerea unei clauze de neconcurentd recompensata cu o suma
reprezentand doudsprezece remuneratii lunare fixe (brut) platite 1a data incetarii contractului, in
conditiile in care legislatia nu prevede recompensarea acestei clauze, CNTEE Transelectrica SA
fiind singurul operator de transport si sistem al Sistemului Electroenergetic National. Consecinta
precizata expres este efectuarea fara baza legala de cheltuieli reprezentand cheltuieli arbitrale.

In Raport se precizeaza expres urmatoarele:

Cauza: nerespeclarea prevederilor legale in ceea ce priveste includerea elementelor
obligatorii in contractele de mandat, neexercitarea de controale pe angajamentele legale de
natura contractelor de mandat.

Consecinta: efectuarea de plati pentru cheltuieli fard bazé legald reprezentdnd cheltuieli
arbitrale in suma de 145.107 euro, achitate de cétre entitate catre Curtea de Arbitraj Viena in
perioada martie 2022-ianuarie 2024 (in cazul litigiilor izvoréte din Contractele de mandat nr.
233/30.09.2020, nr. 234/30.09.2020, nr. 235/30.09.2020, nr. 236/30.09.2020, nr.
237/30.09.2020, nr. 238/30.09.2020, nr. 2399/30.09.2020, nr. 444/23.11.2020 si nr.
446/23.11.2020).

Recomandarea formulata: extinderea verificarilor asupra contractelor de mandat derulate in
perioada 2020-2022, in vederea identificarii si a altor cazuri de contracte in care au fost incluse
clauze care exced prevederilor legale, iar pentru cazurile constatate (inclusiv cel prezentat in
Raportul de audit) prezentarea rezultatului analizei in Adunarea Generala a Actionarilor
pentru luarea masurilor in consecinta, stabilirea intinderii prejudiciului ca urmare a platilor
efectuate pentru cheltuieli fard baza legalé, inregistrarea in contabilitate a sumelor stabilite si
recuperarea acestora in conditiile legii, dupa caz, precum $i stabilirea unui mecanism de
control eficient.

B. Cu privire la situatia mai sus precizata, elementele rezultate din analiza Companiei si prezentate
actionarilor pentru luarea de masuri in consecinta sunt urmatoarele:

B1. Decizii statutare care au constituit temeiul incheierii de catre Companie a contractelor
de mandat si actelor aditionale care au facut obiectul constatarilor.

Forma de contract de mandat al membrilor Consiliului de supraveghere si forma actului
aditional la contractul de mandat au fost asumate si propuse spre aprobare de catre actionarul
Statul roman reprezentat de catre Secretariatul General al Guvernului prin adresele nr.
20/20128/11.09.2020 (inregistrata in Companie sub nr. 36715/11.09.2020, pentru contract} si nr.
20/26854/04.12.2020 (inregistrata in Companie sub nr. 51506/04.12.2020, pentru actul aditional la
contractul de mandat), acestea fiind aprobate in mod expres si neechivoc de catre Adunarea
generala a actionarilor conform mecanismului statutar prevazut de lege:

- Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 10/28.09.2020 {punctul 5): ,aproba forma
contractuiui de mandat ce urmeaza a fi incheiat cu membrii Consiliului de Supraveghere ca
fiind cea propusa de catre actionarul Statul roman prin Secretariatul General al Guvernului
conform adresei nr. 20/20128/11.09.2020, anexa la prezenta hotarare, si se imputerniceste
reprezentantul Secretariatului General al Guvernului in Adunarea Generald a Actionarilor
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pentru a semna in numele Companiei contractele de mandat cu persoanele numite in calitate
de memobri ai Consiliului de Supraveghere.”

- Hotararea Adundrii generale a actionarilor nr. 11/21.12.2020 (punctul 3): ,aproba
continutul actului aditional la contractul de mandat incheiat intre membrii Consiliului de
Supraveghere si societate, incluzand indicatorii si componenta variabila, in forma propusa de
catre actionarul Statul Roman reprezentat prin Secretariatul General al Guvernului, prin adresa
nr. 51506/04.12.2020 si imputerniceste reprezentantul Secretariatului General al Guvernului
in Adunarea Generala a Actionarilor pentru a semna in numele Companiei actele aditionale la
contractele de mandat cu persoanele numite in calitate de membri ai Consiliului de
Supraveghere.”
in aplicarea celor decizii statutare mai sus precizate, Compania a incheiat contractele de

mandat si, ulterior, acte aditionale la aceste contracte cu membrii Consiliului de supraveghere

numiti prin Hotdrarea Adundrii generale a actionarilor nr. 9/28.09.2020. Clauze ale acestor
contracte si acte aditionale au facut obiectul constatarilor auditorilor publici externi precizate la
subsectiunea A. de mai sus.

in ceea ce priveste contractele incheiate de citre Companie cu membrii Directoratului la
data de 23.11.2020 si modificate ulterior prin acte aditionale, forma contractului de mandat a
fost aprobata prin decizie a Consiliului de supraveghere si includ clauza de solutionare a
litigiilor conform Regulitor de Arbitraj ale Centrului International de Arbitraj al Camerei Federale

Economice Austriece de la Viena si clauza de neconcurenta recompensata cu o suma reprezentand

douasprezece remuneratii lunare fixe (brut) platite la data incetarii contractului, clauze contractuale
care au facut obiectul constatarilor auditorilor publici externi.

B2. Dispozitii legale invocate de catre auditorii publici externi

Normele Metodologice pentru stabilirea criteriifor de selectie, de intocmire a listei scurte de
pand la 5 candidali pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale,
precum $i a altor masuri necesare implementarii prevederilor Ordonantei de urgen{d a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernan{a corporativd a intreprinderilor publice aprobate prin H.G.
nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice,
Anexa 1b : Elemente obligatorii ale contractului de mandat, in vigoare la data aprobarii formei
contractelor de mandat si a actelor aditionale la aceste contracte, stipuleazd la punctul 20
urmatoarele: ,20.Modalitatea de solutionare a litigiilor. Se fac precizari privind modul de solutionare
a litigilor pe cale amiabild sau supuse instantelor judecatoresti romane competente.” Nu se
regasesc in continutul acestor norme sau al Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
referiri la clauze de actualizare anuald a indemnizatiei fixe lunare cu indicele de inflatie sau clauze
de neconcurenta recompensate’

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare, textul in vigoare |la data aprobarii
formei de contract si act aditional care a facut obiect constatarilor auditorilor publici externi — art.37
alin.(1) si (2) si art.38.

Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern gi controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, art.1, art. 2 lit. s} §i art. 5.

? Anexa 1b : Elemente obligatorii ale contractului de mandat, stipuleazi la punctul 21 urméatoarele: ,21. Alte
clauze. Se recomanda inserarea in contract a urmatoarelor clauze: {...) d) obligatii de neconcurentd.” — nu se
prevede insa recompensarea acestor clauze.

Pag. 3 of 18



B3. impactul financiar in ceea ce priveste cheltuielile arbitrale

in legatura cu litigile Companiei cu membrii Consiliului de supraveghere numiti prin Hotararea
Adunarii generale a actionarilor nr. 9/28.09.2020 solutionate definitiv, conform Regulilor de Arbitraj
ale Centrului International de Arbitraj al Camerei Federale Economice Ausltriece de la Viena
(Regulile Vienei), de catre 3 arbitri numiti conform respectivelor reguli (clauza 12.2 din forma
contractului de mandat aprobat prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 10/28.09.2020 -
punctul 5), si litigiile cu membrii Directoratului® ale céror contracte de mandat includ o clauza de
solutionare a litigiilor identica, respectiv consecinta precizata expres de auditorii publici externi -
efectuarea fara bazd legald de cheltuieli reprezentand cheltuieli arbitrale, situatia acestor
cheltuieli este urmatoarea:

(lei)

Parte in litigiu (fost membru al

Plati catre reclamant

Consifiului de Supraveghere - | Plati directe {VIAC, onorariu arbitru L?;;f:':lggeé:gifa“
contract incheiat la data de | catre VIAC si chelt CU | 4ata de 21.03.2025
30.09.2020) reprezentarea legala)

Oleg BURLACU 52.204,97 61.728,77 113.933,74
Ciprian Constantin DUMITRU 74.260,15 260.149,72 334.409,87
Luiza POPESCU 34.331,51 46.566,82 80.898,33
Adrian GOICEA 40.923,24 83.231,04 124.154,28
Jean Valentin COMANESCU 40.270,55 117.727,66 157.998,21
Mihaela POPESCU 43.656,30 122.889,86 166.546,16
Mircea Cristian STAICU 49.331,25 127.298,57 176.629,82
Total 334.977,97 819.592 44 1.154.570,41

{lei)

Parte in litigiu (fost membru al
Directoratului contract incheiat

Plati catre reclamant

Cheltuieli arbitrale
pani la data de

la data de 23.11.2020) Plati directe catre | (VIAC, onorariu arbitru 31.03.2025
VIAC si chelt cu {ultimele sit
reprezentarea legala) financiare
raportate)
Catalin NITU 124.268,02 120.941,99 245.210,01
Corneliu Bogdan MARCU si
Andreea Mihaela MIU 53.346,02 107.003,30 160.349,32
Marius Viorel STANCIU 111.782,82 207.893,62 319.676,44
TOTAL 289.396,86 435.838,91 725.235,77

Note: (1) sumele precizate mai sus reprezinta sume platite de catre Companie cu titlu de cheltuieli arbitrate

{taxe VIAC, onorarii arbitri si cheltuieli cu reprezentarea legala suportate de cétre Companie in litigiul arbitral),

(2) in afara cheltuielilor efectuate pana la data precizata, sunt probabile cheltuieli viitoare de aceeasi

natura care se pot cunoaste doar la momentul finalizérii viitoarelor litigii intemeiate pe contractele de mandat.

in ceea ce priveste clauza contractuald avand ca obiect clauza de neconcurentd recompensaté

cu o suma reprezentand douasprezece remuneratii lunare fixe (brut) platite la data incetarii

contractului, aceasta a avut impact financiar, astfel cum urmeaza sa detaliem mai jos la sectiunea
0.2

? Ca urmare a revocirii mandatelor in data de 25.06.2021
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in ceea ce priveste clauza contractuald avand ca obiect actualizarea anuald a indemnizatiei fixe
lunare cu indicele de inflatie (clauza 6.1 din forma actului aditional la contractul de mandat aprobat
prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 11/21.12.2020 - punctul 3), aceasta clauza nu a
avut in concret impact financiar.

B4. Rezultatul analizei interne.

in urma extinderii verificarilor asupra contractelor de mandat incheiate de citre Companie in
anul 2020, rezultatul analizei interne a evidentiat in ceea ce priveste prevederile contractuale
urmatoarele:

- clauza referitoare la actualizarea anuala a indemnizatiei lunare cu indiceie de inflatie nu a operat
si in consecinta nu a produs efecte;

- clauza referitoare la solutionarea disputelor sau pretentilor conform Regulilor de Arbitraj ale
Centrului International de Arbitraj al Camerei Federale Economice Austriece de la Viena nu s-a
mai regasit in nici unul din contractele de mandat, incheiate de catre Companie ulterior anului
2020 (contractele analizate de Curtea de Conturi a Romaniei}.

Totodata, contraciele de mandat incheiate in anul 2020, care au generat implicatii financiare
semnificative in sarcina Companiei, au fost intocmite Tn baza unor modele contractuale transmise
de actionarul majoritar — Statul Roman, prin Secretariatul General al Guvernului - i aprobate ulterior
de Adunarea Generalad a Actionarilor, in conformitate cu cadrul legal incident adoptarii hotararilor
adundrii. Clauzele considerate nelegale sau inadecvate nu au fost redactate sau propuse de
structuri ale Companiei, ci au fost asumate formal de forurile statutare ale companiei, in
limitele mandatului conferit de cétre actionarul Statul Roman. Nu au fost identificate conduite
culpabile din partea personalului Companiei care sa fi condus, prin actiune sau omisiune, la
generarea prejudiciilor refinute in sarcina entitatii. De asemenea, nu s-a constatat existenta
unor fapte generatoare de raspundere juridica personala in randul angajatilor Companiei.

Astfel, contractele si actele aditionale incheiate de catre Companie prin reprezentantul desemnat
de catre Adunarea generala a actionarilor nu pot fi cenzurate de catre celelalte organe de conducere
ale Companiei. In litigiile arbitrale in care Compania a fost parte solutiile date au avut in vedere forta
obligatorie a contractului. Compania a fost obligatd sa puna in aplicare hotararile Adunarii generale
a actionarilor nr. 10/28.09.2020 si nr.11/21.12.2020, in forma in care acestea au fost luate statutar,
fara a avea nici un instrument legal de a contesta sau cenzura vreuna dintre prevederile acestora.
Nici oportunitatea si nici legalitatea hotararilor adunarii generale nu a fost contestata de catre un
actionar sau tert interesat prin mijloacele prevazute de lege, Compania (prin organele de conducere
statutare) neavand calitate procesuala activa.

In ceea ce priveste contractele membrilor Directoratului incheiate la data de 23.11.2020, forma
contractului de mandat aprobata prin decizie a Consiliului de supraveghere reflectd in structura si
clauze relevante (compensatii si despagubiri pentru incetarea contractului inainte de termen sau
pentru revocare fard justd cauza, respectiv solutionarea litigiilor) forma contractului de mandat
aprobata prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 10/28.09.2020.

1.2 Situatia platilor cu titlu de compensatii/despagubiri urmare a revocarii prin

Hotardrea AGA nr. 4/22.06.2021 a membrilor Consiliului de Supraveghere, numiti in
baza Hotararii AGA nr. 9/28.09.2020,
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respectiv revocarea membrilor Directoratului.*

A. Auditorii publici externi au constatat faptul ca, urmare a revocarii unui membru al Consiliului
de Supraveghere numit pentru un mandat de patru ani in temeiul Hotararii AGA nr. 9/28.09.2020,
Curtea de Arbitraj de la Viena s-a pronuntat prin hotarare arbitrala Tn data de 30.12.2022, definitiva
si obligatorie, concluzionand ca “Parata a inteles sa revoce mandatul membrilor Consiliului de
Supraveghere fara justa cauza, astfel cum e permis la Clauza 9.1 lit. (a) a Contractului de Mandat”.
Totodata, auditorii publici externi au constatat faptul ¢, in urma acestei solutii, Compania a fost
obligatd la plata unor sume reprezentand compensatii la nivelul indemnizatiei fixe brute lunare
pentru restul de executat din mandat (39 luni), conform art. 9.2 lit. A si 9.1 lit. (a) din contractul de
mandat, compensatia de neconcurenta (12 remuneratii fixe lunare brute) conform art. 5.2.3 din
acelasi contract, la care se adauga dobanda legala la nivelul dobanzii de referintd a BNR plus 8
puncte procentuale, precum si cheltuieli arbitrale si cheltuieli cu reprezentarea legalda a
reclamantului. Auditorii publici externi au mai constatat faptul ca, ulterior efectuarii platilor cu titlu
de compensatii/despagubiri urmare revocarii fara justd cauza a unui membru al Consiliului de
Supraveghere, nu au fost intreprinse masuri la nivelul Companiei pentru analizarea cauzelor care
au condus la efectuarea platilor in vederea recuperérii sumelor achitate de companie, fiind
inregistrate cheltuieli care nu au fost efectuate pentru realizarea obiectului de activitate si implicit
la prezentarea rezultatului analizei actionarului pentru luarea de masuri in consecinta.

in Raport se precizeaza expres urmatoarele:

Cauza: lipsa unei proceduri (norme interne) privind: analiza hotérérilor pronuntate de
instantele de judecata, informarea conducerii despre rezultatul analizei, precum si prezentarea
rezultatului analizei actionarului pentru luarea de masuri in consecinta.

Consecinta: nereintregirea fondurilor entitatii prin nerecuperarea plétilor efectuate in suma de
4.666.909 lei (799.429 lei + 3.867.480 lei), la care se adaugd cheltuieli arbitrale platite de
entitate.

Recomandarea formulata:

- analizarea cauzelor care au condus la efectuarea platilor cu titlu de compensatii/despagubiri
urmare revocdrii fard justd cauzd a membrilor Consiliului de Supraveghere (inclusiv cazul
prezentat in Raportul de audit), prezentarea rezultatului analizei actionarului pentru luarea
de masuri in consecintd, stabilirea intinderii prejudiciului ca urmare a platilor efectuate,
inregistrarea in contabilitate a sumelor stabilite si recuperarea acestora in conditiile legii, dupé
caz;

- elaborarea unei proceduri (norme interne) care sa reglementeze un circuit eficient al
informaltiifor privind sentintele pronuntate de instantele de judecala.

B. Cu privire la situatia mai sus precizata, elementele rezultate din analiza Companiei si prezentate
actionarilor pentru luarea de masuri in consecinta sunt urmatoarele:

B1. Decizii statutare.

Astfel cum a fost detaliat prin raportare la constatarile auditorilor publici externi la sectiunea
1.1 de mai sus, forma de contract de mandat si forma actului aditional la contractul de mandat
(prin care au fost aprobate clauzele care fac obiectul constatarilor) au fost asumate si propuse spre
aprobare de catre actionarul Statul roman reprezentat de catre Secretariatul General al Guvernului,

4 punctul 5.3 din Raportul de Audit de Conformitate la CNTEE TRANSELECTRICA SA nr. 6000/23.01.2025,
respectiv de la punctul 1.3 din Scriscarea catre management nr. 6001/23.01,2025
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acestea fiind aprobate in mod expres §i neechivoc de catre Adunarea generala a actionarilor

conform mecanismului statutar prevazut de lege - Hotararea A.G.A. nr. 10/28.09.2020 {punctul

5) si Hotardrea A.G.A. nr. 11/21.12.2020 (punctul 3).

Revocarea mandatelor membrilor Censiliului de supraveghere, care a avut drept consecinte
incetarea acestor contracte la initiativa Companiei si efectele patrimoniale constatate de auditorii
publici externi, a fost decisa in sedinta Adunarii generale a actionarilor din data de 22.06.2021
in urmatoarele conditii:

- actionarul Statul roman reprezentat de catre Secretariatul General al Guvernului prin adresa
nr. 20/13583/04.06.2021 (inregistratd in Companie sub nr. 23910/04.06.2020) a propus
completarea ordinii de zi a sedintei Adunarii generale a actionarilor convocate pentru
data de 22.06.2021 (prima convocare)/23.06.2021 (a doua convocare) i cu punctul 14
»Revocarea membrilor Consiliului de supraveghere al C.N.T.E.E Transelectrica S.A.”, in
anexa® la adresa mai sus mentionata fiind pus la dispozitie si proiectul de hotérare pentru acest
nou punct al ordinii de zi ,Cu privire la punctul 14 de pe ordinea de zi, (...) se aproba revocarea
membrilor Consiliului de supraveghere al C.N.T.E.E. Transelectrica S.A., respectiv. {...)" —
persoanele numite prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 9/28.09.2020 (punctele
1.1-1.7),

- Hotardrea Adundrii generale a actionarilor nr. 4/22.06.2021 (punctele 1.1 — 1.7). , se
aproba revocarea membrilor Consiliului de Supraveghere al C.N.T.E.E. Transelectrica
S.A., respectiv: (...)" — sunt mentionate toate cele sapte persoane numite in calitate de membri
ai Consiliului de supraveghere in temeiul Hotérarii A.G.A. nr. 9/28.09.2020. Textul hotararii,
astfel cum a fost propus si aprobat, nu prevede motivele revocarii. Ca elemente care pot
prezenta relevanta indirectd in contextul adoptarii acestei hotarari A.G.A., precizam ca in
sedinta din data de 22.06.2021, pe de-o parte, s-au respins situatiile financiare separate ale
Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice ,Transelectrica™=SA pentru exercitiul
financiar al anulfui 2020, potrivit Notei nr. 12082/19.03.2021, si s-au aprobat situaliile financiare
separate ale Companiei Natlionale de Transport al Energiei Electrice ,Transelectrica™-SA
pentru exercitiul financiar al anului 2020, refdcute conform solicitarii actionarului majoritar,
Statul Roméan, reprezentat prin Secretariatul General al Guvernului si puse la dispozitia
actionarilor prin adresa Companiei nr. 23590/03.06.2021°, dar, pe de alta parte, s-a aprobat
descarcarea de gestiune a membrilor Directoratului si a membrilor Consiliului de
Supraveghere pentru anul financiar 2020.

Facem precizarea ca, legat de pretentiile patrimoniale ale persoanelor care au fost revocate
din calitatea de membri ai Consiliului de supraveghere prin efectul Hotarani A.G.A. nr.
4/22.06.2021, pretentii intemeiat pe contractele de mandat |a care se refera sectiunea Il.1 de mai
sus, Compania a informat Adunarea generala a actionarilor in sedinta din data de 31.08.2021
— punctul 3 al ordinii de zi - Informare privind pretentiile fatd de Companie ale unor fosti membri ai
Consiliului de Supraveghere revocati prin Hotdrdrea Adunérii Generale Ordinare a Actionarifor nr.
4/22.06.2021, material suport fiind Nota 32601/29.07.2021 avand in anexa notificarile primite de
catre Companie in acest sens’ (pana la data de 29.07.2021). Cu privire la acest punct al ordinii de
zi, Compania nu a primit de la actionarii indreptatiti® proiecte de hotarari si, prin urmare, nu a existat
o hotarare pe acest subiect, dar, in baza mandatului expres de reprezentare in sedinta Adunari

STnregistrata in Companie sub nr.23910/07.06.2021

% n aceeasi situatie s-au aflat situatiile financiare consolidate si modalitatea de repartizare a profitului (s-au
respins propunerile initiale ale Companiei si s-au aprobat variantele refiacute la solicitarea actionarului
majoritar.

7 Notificdrile primite pina la data respectivei note.

% Detinand individual sau impreuni peste 5% din capitalul social.
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generale a actionarilor cu valoare de procurd speciald, reprezentantul actionarului majoritar Statul
roman reprezentat de catre Secretariatul General al Guvernului a facut urmatoarea solicitare cu
privire la punctul 3 al ordinii de zi, astfel cum este precizatd in Procesul verbal al sedintei:
.Reprezentantul Secretariatului este mandatat sa solicite conducerii societatii sa dispuna toate
masurile si actiunile necesare in vederea reprezentarii si apararii intereselor Transelectrica in acord
cu Hotararile AGOA din data de 21 iunie 2021" .

Revocarea mandatelor membrilor Directoratului, care a avut drept consecinte incetarea
acestor contracte la initiativa Companiei si efectele patrimoniale de tipul celor constatate de
auditorii publici externi, a fost decisa in sedinta Consiliului de supraveghere din data de
25.06.2021, la acea datd Compania informand actionarii i investitorii prin intermediul institutiilor
pietei de capital ca, in conformitate cu atributiile sale potrivit prevederilor statutare si legale,
Consiliul de Supraveghere a decis, in sedinta din data de 25 iunie 2021, urmafocarele; revocarea
membrilor Directoratului cu data de 25.06.2021, respectiv: Catalin NITU, Ovidiu ANGHEL?®,
Corneliu-Bogdan MARCU, Andreea-Mihaela MIU, si Marius-Viorel STANCIU, ca urmare a
constatarii incalcarii prevederilor legale si statutare aplicabile functionarii Directoratului ce a avut
drept consecinta lipsirea de caracterul deliberativ care este esential pentru activitatea si deciziile
Directoratului, astfel cum este reglementat de prevederile legale si statutare si asteptat de catre
actionarii Companiei, efectele negative pofentiale ale unei astfel de conduite manifestandu-se in
concret cu prilejul respingerii situatiilor financiare la 31.12.2020, respingerii propunerii de
repartizare a profitului la 31.12.2020, precum si revocarii de catre Adunarea generala a actionarilor
in data de 22.06.2021 a membrifor Consifiului de Supraveghere.

In concret, prin Decizia nr.25/25.06.2021 Consiliul de supraveghere ,constata incalcarea de
cétre membrii Directoratului a prevederilor Art. 153% alin.(1)-(4) si Art. 163* din Legea societatilor
nr.31/1990, republicatad, cu modificérile si completarile ulterioare, a prevederilor Art.24 alin.(2)-(5)
din Actul constitutiv al Companiei, precum si ale Art.6 alin.(2) si art. 13 alin.(1) si (2) din Regulile
Interne ale Directoratului aprobate prin Decizia nr.44/2020. Incalcarea prevederilor legale si
statutare anlerior precizate a avut drept consecinta lipsirea de caracterul deliberativ care este
esential pentru activitatea si deciziile Directoratului astfel cum este reglementat de prevederile
legale si statutare si asteptat de céatre actionarii Companiei, efectele negative potentiale ale unei
astfel de conduite manifestandu-se in concret cu prilejul respingerii situafiilor financiare la
31.12.2020, respingerii propunerii de repartizare a profitului la 31.12.2020, precum $i revocarii de
catre Adunarea generald a acfionarilor in data de 22.06.2021 a membrilor Consiliului de
supraveghere. Astfel, Consiliul de supraveghere revocd la data de 25.06.2021, data prezentei
decizii, urmatorii membri af Directoratului: (...). Se mai precizeaza ca avand in vedere ca garantiile
Companiei, decurgénd din dispozitiile legale general aplicabile la data incheierii, pe durata
contractelor de mandat si ufterior incetarii acestora, in ceea ce priveste confidentialitatea, loialitatea
si neconcurenta actualilor si fostilor membri ai organelor de conducere sunft considerate
indestulatoare din perspectiva interesului Companiei, Compania, pentru inldturarea oricarui dubiu,
renuntd expres la beneficiul drepturifor corelative obligatiifor mandatarilor prevazute in clauzele
5.2.1lit.(a) si §.2.1 lit. (b) din contractele de mandat incheiate.”

Prin raportare la efectele patrimoniale negative suportate de catre Companie, respectiv faptul
cd ,in vederea recuperarii prejudiciului cauzat CNTEE Transelectrica SA ca urmare a revocarii
membrilor Directoratului (Catalin Nitu, Ovidiu Anghel, Andreea-Mihaela Miu, Bogdan Marcu, Marius
Viorel Stanciu) trebuie formulata o actiune in pretentii, in contradictoriu cu Morariu Marius Vasile,

9 Membru provizoriu al Directoratului. Contractul de mandat nu continea clauze de natura contractului de
mandat modificat prin act aditional in aplicarea Hotérarii A.G.A. nr. 10/28.09.2020 (punctul 5} si Hotararii
AG.A nr. 11/21.12.2020 {punctul 3)
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DogaruTulica Adina-Loredana, Popescu Mihaela, Nastasa Claudiu Constantin si Blajan Adrian
Nicolae, membrii Consiliului de Supraveghere care a emis Decizia nr. 25/25.06.2021, in solidar cu
asiguratorul Asirom VIG SA, avand in vedere considerentele din Adresa nr.
DDAN/3119/28.05.2025 emisd in Dosarul de daund nr. 60004159, inregistratd la CNTEE
Transelectrica SA cu nr.23260/02.06.2025 prin care Asirom VIG SA a comunicat ca cererea de
despagubire nu poate fi admisa la plata, temeiul de drept fiind art. 1270, art 2223 — 2226 C.civ.” | a
fost convocata Adunarea generala a actionarilor in sedinta ordinara in data de 13.10.2025 avand
pe ordinea de zi (la punctul 1} ,Aprobarea formularii unei actiuni in pretentii, in contradictoriu cu
Dogaru-Tulicd Adina-Loredana, Popescu Mihaela, Morariu Marius Vasile, Nastasa Claudiu
Constantin si Blajan Adrian Nicolae, membrii Consiliului de Supraveghere care au emis Decizia nr.
25/25.06.2021, Tn vederea recuperdrii prejudiciului cauzat CNTEE Transelectrica SA ca urmare a
revocarii membrilor Directoratului (Catalin Nitu, Ovidiu Anghel, Andreea-Mihaela Miu, Bogdan
Marcu si Marius Viorel Stanciu) si imputernicirea Directoratului de a exercita actiunea in justitie,
respectiv de a promova §i semna cererea de chemare n judecatd a Iui Dogaru-Tulica Adina-
Loredana, Popescu Mihaela, Morariu Marius Vasile, Nastasa Claudiu Constantin si Blajan Adrian
Nicolae;”, material suport fiind Nota nr.29843/29.07.2025 prin care se solicitda Adunérii Generale a
Actionarifor aprobarea actiondrii in justitie a unor fogti membri ai Consiliului de Supraveghere al
CNTEE Transelectrica SA.

Ca urmare a sedintei ordinare a Adunarii generale a actionarilor a fost adoptata Hotararea AGA
nr.8/13.10.2025 care la punctul 1 de pe ordinea de zi prevede urmatoarele: ,aproba formularea
unei actiuni in pretentii, in contradictoriu cu Dogaru-Tulicd Adina-Loredana, Popescu Mihaela,
Morariu Marius Vasile, Nastasa Claudiu Constantin si Blajan Adrian Nicolae, membrii Consiliului de
Supraveghere care au emis Decizia nr. 25/25.06.2021, Tn vederea recuperarii prejudiciului cauzat
CNTEE Transelectrica SA ca urmare a revocarii membrilor Directoratului (Catalin Nitu, Ovidiu
Anghel, Andreea-Mihaela Miu, Bogdan Marcu si Marius Viorel Stanciu) si Tmputernicirea
Directoratului de a exercita actiunea in justitie, respectiv de a promova si semna cererea de
chemare in judecata a lui Dogaru-Tulica Adina- Loredana, Popescu Mihaela, Morariu Marius Vasile,
Nastasa Claudiu Constantin si Bldjan Adrian Nicolae, conform Notei nr. 29843/29.07.2025.".

B2. Dispozitii legale invocate de catre auditorii publici externi

Ordonanta Guvernului nr. 1191999 privind controlul intern i controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, art.3" gi art. 5'.

10 Art. 3: Obiectivele generale ale controlului intern

Controlul intern are urmatoarele chiective generale:

- realizarea, la un nivel corespunzdtor de calitate, a atributiilor institutiilor publice, stabilite in concordanta cu
propria lor misiune, in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta;

- protejarea fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei;

- respectarea legii, a reglementarilor si deciziilor conducerii;

- dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si difuzare a datelar si
informatiilor financiare §i de conducere, precum si a unor sisteme si proceduri de informare publici adecvata
prin rapoarte periodice.

1 Art. 5: Buna gestiune financiara

{1)Conducatorii entitdtilor publice, precum si persoanele care gestioneaza fonduri publice sifsau patrimoniu
public au obligatia sa realizeze o buna gestiune financiara prin asigurarea legalitatii, regularitatii, economicitatii,
eficacitatii si eficientei in desfasurarea activitatii.
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B3. Impactul financiar in ceea ce priveste sume reprezentand compensatii la nivelul

indemnizatiei fixe brute lunare pentru restul de executat din mandat, compensatia de neconcurenta,
dobanda legald, cheltuieli arbitrale, cheltuieli cu reprezentarea legala a reclamantilor.

Situatia cheltuielilor aferente litigiilor izvorate din Contractele de mandat incheiate cu memobrii
Consiliului de supraveghere, numiti prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 9/28.09.2020
si revocati prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 4/22.06.2021 (punctele 1.1 — 1.7),
litigii solutionate definitiv conform Regulilor de Arbitraj ale Centrului International de Arbitraj al
Camerei Federale Economice Austriece de la Viena (Regulile Vienei).

(lei)
- * B 8 M Contributia
2 S49 5 £ £ = Actualiz. Plati
Mandatar 3 28 a 8¢ 82 Cheltuleti asiguratone
revocat g Ss E § 8 § B _13 Dobanzi cu inflatia o directe . Total
(membru C§) E g s £ g 3 g e (PC) arbitraj catre VIAC pentru
S & £ S ¢ 3 £ munca
Oleg =
BURLACU 605.748 186.384 135.646 7.890 - 61.728,77 52.204,97 16.681,35 1.066.283,09
Ciprian
Constantin 605.748 186.384 46.596 146.012 - | 260.148,72 74.260,15 14.677,75 | 1.333.827 62
DUMITRU
Luiza q
POPESCU 605.748 186.384 9.440 - 46.566,82 34,331,514 13 629,32 896,099 65
el £05.748 186.384 4659 |  82.966,02 .| 8323104 | 4092324 1.045.848 30
Jean Valentin
COMANESCU B805.748 186.384 46.596 264.157,89 249.544.74 117.727,66 40.270,55 1510.428 84
Mihaela
POPESCU 609.889,86 186.384 135.128,33 358.879,33 308.386,81 122.889,86 43.656,30 176521449
Mircea
Cristian 609.889,86 186.384 | 135.128,33 354.747,32 | 305.498,81 | 127.288,57 49.331,25 1.768278.14
STAICU
TOTAI. 4.248.519,72 | 1.304.688 54568066 | 1.224.092.56 | B61.430,26 | 81959244 | 334.977.92 44 968,42 | 9385.980,13

Situatia cheltuielilor aferente litigiilor izvorate din Contractele de mandat incheiate cu membrii
Directoratului la data de 23.11.2020, mandatari revocati Consiliului de supraveghere prin Decizia

nr.25/25.06.2021:
(lei)

Mandatar Compensatie Compensatie Actualiz.
revocat reprezentand reprazentand Indemniz. cu Cheltuieli : ib
{membru indemnizatle clauza de variabild Dobénzi inflatia arhitraj ler:aat:;e Ascl;;n;gntru Jotal
Directorat) fixa neconcurents (iPC) catre VIAC munca
Cétalin NITU 1.910.477 559.164 59,023 599.530 380.903 120.941,99 124.268,02 44.313,74 379862075
Corneliu -
Bogdan ""‘g"; DTN 559.164 . 167.074 | 149.193 | B84.600,60 | 53.345,02 - | 101337782
MARCU solufionare
ncines Lig s e 559.164 167.074 | 149193 |  22.402.70 : ; 897 833,70
Mihaela MIU solutionare - - ! - '
Marius Viorel
STANCIU 1.896.498 559.164 326.147 724.676 841,143 207.893.62 111.782,82 50.009,50 4.717.313 .94

TOTAL 3.806.975 2.236.656 385170 | 1.658.354 | 1.520.432 435.838,91 289.396,88 94 323 24 | 10.427,146,01

Nota: Pentru litigiile mentionate la pct. 5.3 din Raport, CNTEE Transelectrica SA a inregistrat in
anul 2022 un provizion in suma de 21.760.722 lei. Provizionul a fost calculat si actualizat anual de
catre un actuar independent, iar inregistrarea in evidenta contabila s-a efectuat in baza raportului

{2)Ministerul Finantielor Publice este autoritatea administratiei publice centrale de specialitate care are
responsabilitatea elabordrii si implementarii politicii in domeniul gestiunii financiare. Ministerul Finantelor
Publice indruma metodologic 5i coordoneaza implementarea controlului financiar preventiv.
{2")Secretariatul General al Guvernului are responsabilitatea elabordrii si implementarii politicii in domeniul
sistemelor de control intern/managerial. Secretariatul General al Guvernului indrum3 metodologic, coordoneaza
§l supravegheazd impiementarea sistemelor de control intern/managerial.
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actuarial. La data de 31.03.2025, data ultimei raportiri financiare, soldul provizionului este in
valoare de 8.253.262 lei.

Cheltuielile reprezentand compensatile prevazute in contractele de mandat (inclusiv
actualizarea cu dobanda legald penalizatoare si IPC), a contributiilor unitatii si a cheltuielilor de
judecata aferente, platite in baza hotararilor arbitrale, au fost considerate nedeductibile la calculul
rezultatului fiscal al Companiei iar veniturile privind anularea provizioanelor au fost considerate
neimpozabile la calculul rezultatului fiscal al Companiei.

Dat fiind faptul ca dobanda legala este stabilitd de instanta, precum si de faptul ca aceasta
se calculeaza in baza sentintelor executorii pana la data platii inclusiv, nu putem estima valoarea
dobanzilor legale pentru restul de executat din contractele de mandat.

Standardul /AS 37 - Provizioane, datorii si active contingente stabileste faptul c& un provizion
reprezintd, in general, © suma recunoscutad in contabilitate pentru cheltuieli viitoare care vor fi
angajate in mod similar sau probabil, insa pentru care exista o incertitudine privind suma care va
fi platitd si/sau momentul platii. Cheltuielile viitoare trebuie sa rezulte din tranzactii si evenimente
anterioare. Constituirea provizioanelor, ca modalitate de reflectare a incertitudinilor in contabilitate,
a contribuit la reprezentarea fidela a pozitiei financiare a Companiei

Situatia provizioanelor constituite pentru litigile cu fosti membri ai Consiliului de

Supraveghere si ai Directoratului, aferent contractelor de mandat, a fost prezentatd atat in
Bugetele anuale cat si in Situatiile financiare ale Companiei.

B4. Rezultatul analizei interne

Tn urma demersurilor Companiei subsecvente recomandarilor auditorilor publici externi, rezultatul
analizei interne a evidentiat ca prejudiciile identificate de Curtea de Conturi sunt rezultatul executarii
unor hotarari judecatoresti si arbitrale definitive, recunoscute de legea romana ca avand caracter
obligatoriu, fiind incidente dispozitiile art. 1125 Cod procedura civila si art. 1270 Cod civil. Nu au fost
identificate conduite culpabile din partea personalului Companiei care sa fi condus, prin actiune sau
omisiune, la generarea prejudiciilor retinute in sarcina entitatii. De asemenea, nu s-a constatat
existenta unor fapte generatoare de raspundere juridica personald in randul angajatilor Companiei.

Distinct, informatiile si documentele aduse la cunostiinta Companiei ulterior lunii iunie 2021, de
natura sa fie relevante pentru efectele juridice ale contractelor de mandat ale membrilor Consiliului
de supraveghere si Directoratului care au facut obiectul constérilor auditorilor publici externi, au
fost valorificate de catre Companie, inclusiv in apararile din cadrul litigiilor arbitrale, dar fara
rezultat. Astfel cum informatiile au fost diseminate public in data de 25.02.2022, respectiv
06.01.2023, ,in data de 24.02.2022 Transelectrica a formulat, la Tribunalul Bucuresti, sectia a Vi-a
Civila, $i o actiune in constatare a nulitatii Hotararii Adundrii Generale a Actionarilor nr.
9/28.09.2020 si a Deciziei Consiliului de Supraveghere nr.73/16.11.2020, precum i a actelor
subsecvente, prin care au fost numiti pentru mandate de patru ani membrii Consitiului de
Supraveghere si ai Directoratului in anul 2020. In sustinerea actiunii, Compania a
invocat incalcari ale prevederilor legale aplicabile numiri  membrilor organelor de
conducere, incélcari cu privire la care, separat, Compania a fost informata despre existenta unui
dosar aflat pe rolul unei structuri specializate de urmarire penala. In prima instanta, cererea
Companiei a fost respinsa ca fiind formulata de o persoana lipsitd de calitate procesuala activa,
decizie impotriva careia Compania a declarat apel.”

Actiunea in constatarea nulititii a fost respinsa definitiv pentru motivul lipsei calitatii
procesuale active. In ceea ce priveste dosarul aflat pe rolul unei structuri specializate de urmarire
penald, Compania a fost informata in data de 30.08.2024 cu privire la solutia clasarii.
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1.3 Situatia platii unor sume suplimentare reprezentind dobanzi, actualizari ale
sumelor, cheltuieli de executare silitd, pentru neacordarea de bonusuri de

performanta (remuneratii valorificare OAVT) prevazute in contractele de mandat
incheiate cu membrii Directoratului/Consiliului de Supraveghere
in perioada 2013-20182

A. Auditorii publici externi au constatat faptul ca nu au fost intreprinse masuri pentru analizarea
cauzelor care au condus la plata unor sume suplimentare reprezentand dobanzi, actualizari ale
sumelor, cheltuieli de executare silitd, pentru neacordarea de bonusuri de performanta
reprezentand valorificare OAVT (Optiuni pe Actiuni Virtuale Transelectrica), urmare unor decizii
civile definitive emise de instantele de judecata. Aceste bonusuri sunt prevazute in contractele de
mandat incheiate cu membrii Directoratului/Consiliului de Supraveghere in perioada 2013-2018,
ca parte a componentei variabile. Totodata, auditorii externi au mai constatat c&, in conditiile in
care nu au fost exercitate' toate cdile de atac prevazute de lege in litigiile cu fostii memobrii
Directorat/Consiliu de Supraveghere, au existat intarzieri in efectuarea platilor stabilite de instanta
prin sentinte civile executorii. Sunt identificate drept cauze ale abaterii: neonorarea la termen a
obligatiilor prevazute in contractele de mandat incheiate in perioada 2013-2018, neaplicarea
hotararilor pronuntate de instantele de judecata (fapt ce a generat efectuarea de plati de executare
silitd), neurmarirea incadrarii in termenele legale de exercitare a cailor de atac asupra hotararilor
pronuntate de instantele de judecata, lipsa unei proceduri privind analiza hotararilor pronuntate de
instantele de judecata si informarea conducerii despre rezultatul analizei, precum si prezentarea
rezultatului analizei actionarului pentru luarea de masuri in consecintd. In consecinta, printre
recomandarile auditorilor externi se afla analizarea cauzelor care au condus la efectuarea platilor
stabilite de instanta de judecatd pentru neplata unor bonusuri de performantd - remuneratii
valorificare OAVT prevazute 1in contractele de mandat incheiate cu membrii
DirectoratuluifConsiliului de Supraveghere in perioada 2013—2018 si prezentarea rezultatului
analizei actionarului pentru luarea de masuri in consecinta.

in Raport se precizeazé expres urmétoarele:

Cauza: neonorarea la termen a obligatiilor prevdzute in contraclele de mandat incheiate in
perioada 2013-2018; neaplicarea hotaréarilor pronuntate de instantele de judecata, fapt ce a generat
efectuarea de pléli de executare silitd;, neurmdrirea incadrérii in termenele legale de exercitare a
céilor de atac asupra hotararilor pronuntate de instantele de judecala; lipsa unei proceduri privind
analiza hotdrérilor pronuntate de instantele de judecata si informarea conducerii despre rezultatul
analizei, precum si prezentarea rezultatului analizei actionarului pentru luarea de masuri in
consecinfa.

Consecinta: nereintregirea fondurilor entitdtii prin nerecuperarea plétilor efectuate in suma de
11.137.262 lei.

Recomandarea formulata:

- analizarea cauzelor care au condus la efectuarea platilor stabilite de instanta de judecata pentru
neplata unor bonusuri de performanta - remuneratii valorificare OAVT prevazute in contractele de
mandat incheiate cu membrii Directoratului/Consiliului de Supraveghere in pericada 2013—2018
(inclusiv cazurile prezentate in Raportul de audit), prezentarea rezultatului analizei actionarului
pentru luarea de masuri in consecintd, stabilirea intinderii prejudiciului ca urmare a platilor

12 punctul 5.4 din Raportul de Audit de Conformitate la CNTEE TRANSELECTRICA SA nr. 6000/23.01.2025,
respectiv de la punctul 1.4 din Scrisoarea citre management nr. 6001/23.01.2025

13 £ste identificatd situatia in care, impotriva unei sentinte civile Compania a formulat apel peste termenul de
30 de zile prevazut de lege
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efectuate, inregistrarea in contabilitate a sumelor stabilite si recuperarea acestora in conditiile legii,
dupé caz,

- elaborarea unei proceduri (norme interne) care sa reglementeze un circuit eficient al informatiilor
privind sentintele pronunfate de instantele de judecata

B. Cu privire la situatia mai sus precizata, elementele rezultate din analiza Companiei si prezentate
actionarilor pentru luarea de masuri in consecinta sunt urmatoarele:

B1. Decizii statutare.

Prin Hotararea Adundrii generale a actionarilor nr. 4/30.05.2013 (punctele 4 si 5) s-au
ales, prin vot cumulativ, membri ai Consiliului de supraveghere al Companiei Nationale de
Transport al Energiei Electrice ,Transelectrica™-SA, in conformitate cu prevederile OUG nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu un mandat de 4 (ani).

Prin Hotdrarea Adundrii generale a actionarilor nr. 6/30.09.2013, s-au respins
clarificarea clarificarilor solicitate/propuse in ceea ce priveste remunerarea membrilor
directoratului, nivelul remuneratilor membrilor consiliului, limitele generale ale remuneratiilor
membrilor directoratului si ale consiliului de supraveghere si stabilirea termenilor §i conditiilor
contractului de mandat incheiat cu fiecare dintre membrii Consiliului (punctele 1, 2, 3 si 4) si s-a
aprobat Planul de administrare elaborat de catre Consiliul de Supraveghere al Companiei
Nationale de Transport al Energiei Electrice ,Transelectrica™-SA, care include strategia de
administrare pe durata mandatului, in forma propusad de catre Consiliul de Supraveghere al
societatii (punctul 5).

Prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 8/06.11.2013, s-a aprobat ,,modelul
de contract de mandat (incluzand Anexa nr. 1 la acesta) ce urmeaza a fi incheiat cu fiecare
membru al Consiliului de Supraveghere al Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice
.Transelectrica”-SA, care include si obiectivele si criterile de performanta de atins ca parte
componenta a strategiei de administrare pe durata mandatului, in varianta propusa de Ministerul
Finantelor Publice prin adresa nr. 731369 din 16.10.2013 cu indreptarea erorii materiale
comunicata prin adresa nr. 731690/01.11.2013" (punctul 2.2 al hotérarii) i s-a stabilit ,,nivelul
remuneratiei membrilor Consiliului de Supraveghere prevazut in Anexa nr. 1 la modelul de
contract de mandat in varianta propusa de Ministerul Finantelor Publice prin adresa nr. 731368 din
16.10.2013 cu indreptarea erorii materiale comunicata prin adresa nr.731690/01.11.2013. Membrii
Consiliului de Supraveghere beneficiaza de remuneratia formata din indemnizatia fixa lunara si
componenta variabila, prevazuta in Anexa nr. 1 la modelul de contract de mandat aprobata de
Adunarea generala ordinara a actionarilor, incepand cu ziua lucratoare imediat urmatoare datei
aprobarii Planului de administrare, respectiv din data de 01.10.2013.” (punctut 2.1 al hotararii).

Prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 7/19.12.2014 s-au respins fixarea
limitelor generale ale remuneratiilor membrilor Directoratului $i Consiliului de Supraveghere
si stabilirea datei numirii ca fiind data de la care remuneratiile acordate se incadreaza in limitele
fixate de Adunarea generala ordinara a actionarilor.

Prin Hotdrarea Adunarii generale a actionarilor nr. 1/23.03.2015 — se fixeaza limite
generale ale indemnizatiei fixe $i ale componentei variabile acordate membrilor
Directoratului/Consiliului de Supraveghere, insd nu se aproba stabilirea datei numirii in
calitate de membri ai Directoratului/Consiliului de Supraveghere, ca fiind data de la care
remuneratia se incadreaza in limitele fixate.

Anterior informarii la care ne vom referi in paragraful urmator si cu precizarea ca informatille
din Nota de informare nr.8897/23.02.2018 au fost disponibile actionarilor si pentru sedinta adunarii
din data de 05.03.2018, prin Hotardrea Adundrii generale a actionarilor nr. 3/05.03.2018
(punctul 6 al hotararii), s-a aprobat ,achizitionarea serviciilor juridice de consultanta, de
asistentd si/sau de reprezentare a Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice
Transelectrica S.A. in legaturd cu actuale si potentiale litigii in care Compania se afla, sau
dupa caz, s-ar afla in contradictoriu cu actuali/fosti membri ai Consiliului de Supraveghere
si ai Directoratuilui pentru punerea in executare a contractelor de mandat incheiate cu
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acestia si mandatarea Directoratului Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice
Transelectrica S.A. pentru efectuarea demersurilor legale necesare pentru contractarea serviciilor
juridice de consultanta, de asistenta si/sau de reprezentare, anterior mentionate, precum si pentru
semnarea contractului cu casa de avocatura, conform Notei nr. 3761/25.01.2018."

In luna februarie 2018, in contextul hotararilor Adunarii generale a actionarilor precizate mai
sus si al sedintei ordinare a Adunarii convocate pentru data de 29.03.2018, Compania a informat
pe larg actionarii asupra litigiifor (actiuni in pretentii} in care CNTEE Transelectrica SA a fost
chemata in judecata de catre fosti membri ai Consiliului de Supraveghere si ai Directoratului si
asupra motivelor pentru care Compania a considerat pretentiile ca fiind nejustificate. Astfel,
la punctul 4'* al ordinii de zi a sedintei a figurat subiectut: ,Informare privind situatia executiei
contractelor de mandat ale membrilor Consiliului de Supraveghere si ai Directoratului din pericada
2013-2017, din perspectiva indeplinirii indicatorilor de performanta asumati prin Planul de
administrare/Planul de management si contractele de mandat.”, diseminarea informatiei fiind
facutd prin intermediul Notei de informare nr.8897/23.02.2018'. in document se precizeaza
faptul ca nu este indeplinitd in ceea ce priveste contractele de mandat pe care se intemeiaza
pretentiile ,conditia fixarii limitelor generale ale remuneratiei’'® concluzia notei fiind aceea ca:
JActualul management al Companiei (n.n in componenta din luna februarie 2018) considera
nejustificata plata componentei variabile a remuneratiei fostilor membri ai Consiliului de
Supraveghere si ai Directoratului, avand in vedere prevederile QUG nr. 109/2011 si cele ale
contractelor de mandat raportate la obiectul de activitate si misiunea CNTEE Transelectrica SA,
mai ales in conditiile in care profiturile realizate pana in anul 2016, mai mari decat cele permise de
metodologia ANRE, vor fi recuperate in sensul scaderii profiturilor in perioada urmatoare prin
reducerea tarifelor. Pe cale de consecinta, Compania este expusa unui risc major in conditiile in
care este vorba despre o companie de utilitati strategica si care trebuie sa aiba un comportament
PREDICTIBIL si SUSTENABIL pe termen mediu si lung, obiectiv asumat de actualul management.
Datele raportate sunt dovada gradului scazut de indeplinire a indicatorilor de performanta in
mandatul acordat pentru perioada 2013-2017, cu precadere pentru activitatile cruciale pentru
dezvoltarea sustenabila si strategica a Companiei, respectiv lucrarile de investitii si lucrarile de
mentenanta. Apararile/Criticile actualului management al Companiei in litigile aflate pe rolul
instantelor de judecata in care CNTEE Transelectrica SA se afla in contradictoriu cu fostii membri
ai Consilivlui de Supraveghere si ai Directoratului se fundamenteaza in mod realist pe datele
raportate periodic catre actionari si se subsumeaza interesului unitar de a proteja interesele
Companiei si misiunea acesteia de a asigura dezvoltarea, eficientizarea si siguranta Sistemului
Electroenergetic National, detasandu-se in mod vadit de un act de conduita manageriala
speculativa de tipul celui care a caracterizat mandatul pentru perioada 2013-2017."

in ceea ce priveste gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta pe perioada
relevanta, prin raportare la datele publice postate in rapoartele periodice prezentate de Companie
si datele din Planul de administrare/Planul de management, situatia este prezentata in tabelul de
mai jos, parte din informatia pusa la dispozitia actionarilor prin Nota de informare
nr.8897/23.02.2018:

Plan administrare/ Raport CS Raport CS Raport CS Raport preliminar

Plan management anul 2014 anul 2015 anul 2016 2017
Indicatori de % % % %
performanta Realizat Realizat Realizat Realizat

Target | Target | Target | Target
2014 2015 2016 2017

Timpui mediul | 3,0 2.9 2,8 27 0,82 27 0,36 100 1,93 100 2,762 98
de intrerupere

1% Ulterior, ca urmare a completdrii ordinii de zi, subiectul a figurat 1a punctul 7 al ordinii de zi finale a sedintei
AGOA din data de 29 martie 2018.

15 Nota a prezentat pe larg si in detaliu situatia elementele concrete fiind explicitate in trei anexe.

18 Conditii care ,deriva cel putin pentru membrii Directoratului din contractele de mandat dar si din aplicarea
legii, conform art. 1532 din Legea nr. 31/1990 a societatilor, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare, iar pentru membrii Consiliului de Supraveghere, conditia deriva din contractele de mandat.”
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{valori in
minuta)

EBITDA
{valori in
milioane lei)

509 545 572

774 152

767

141 675

118

379 63

Total investitii
{valori in
milicane lei)

495 623 675

187 38

243

45 172

30

182,81 30

Rentabilitatea
actiunilor
Transelectrica
(%)

20,10 28,77 39,98

50,73 89

493

30 9

118

Necalculal [a data
prezentei
(n.n. feb.2018)

BOLD = indicator neindeplinit

B2. Dispozitii legale invocate de catre auditorii publici externi

Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern gi controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, art.3 si art. 5 .

B3. Impactul financiar in ceea ce priveste dobanzi, actualiziri ale sumelor, cheltuieli de

executare silita

(lei)

Parte in litigiu {fost membru al
Consiliului de Supraveghere/
Directoratului)

Cheltuieli brute
dobanda+inflatie

Cheltuieli judecata +

onorariu avocat

Cheltuieli
executare silita

Chimirel Catalin 579.583,00 43.487,00 81.493,44
Vaduva Constantin 1.502.794,00 68.647,02 51.017,52
Teau Toni lon 3.059.322,00 184.081,47 64.459,85
Visan Gheorghe 208.223,00 37.373,70 0,00
Lohan Octavian 899.216,00 62.479,96 0,00
Bugica Radu 2.346.405,00 167.317,91 0,00
Neagu Carmen 1.480.680,00 52.361,00 0,00
Diaconu Ciprian 135.936,00 28.014,62 0,00
Zachia Zlatea 130.909,00 7.935,00 0,00
Smeeianu lon 117.730,00 119,00 0,00
Pogonaru Andrei 0,00 29.822,87 0,00
Artopolescu Ovidiu 1.626.935,00 56.242,41 0,00
Pirvulescu Daniel Cristian 1.071.497,00 45.781,00 0,00
Badea Dorin Alexandru 76.301,00 5.750,83 0,00
Cernov Radu Stefan 446.836,00 19.412,88 0,00
Modran Mircea Toma 56.1486,00 13.827,87 0,00
Mihalache Costin 317.010,00 23.466,00 0,00
TOTAL 14.055.523,00 846.120,54 196.970,81

Nota: Pentru litigile mentionate la pct. 5.4 din Raport, CNTEE Transelectrica SA a Tnregistrat in
anul 2014 un provizion total in suma de 12.236.048 lei. Provizionul a fost calculat si actualizat anual
de catre un actuar independent, iar inregistrarea in evidenta contabild s-a efectuat in baza
raportului actuarial. La data de 31.03.2025, data ultimei raportadri financiare, soldul
provizionului este in valoare de 194.771 lei.

Cheltuielile reprezentand componenta variabild (OAVT) prevazuta in contractele de mandat
(inclusiv actualizarea cu dobanda legald penalizatoare si IPC), a contributilor unitati si a
cheltuielilor de judecata aferente, platite in baza hotararilor judecatoresti, au fost considerate
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nedeductibile la calculul rezultatului fiscal al Companiei iar veniturile privind anularea provizioanelor
au fost considerate neimpozabile |a calculul rezultatului fiscal al Companiei.

Standardul IAS 37 - Provizioane, datorii 5i active contingente stabileste faptul cad un
provizion reprezintd, in general, 0 suma recunoscuta in contabilitate pentru cheltuieli vitoare care
vor fi angajate in mod similar sau probabil, insa pentru care exista o incertitudine privind suma care
va fi platita sifsau momentul platii. Cheltuielile viitoare trebuie sa rezulte din tranzactii si evenimente
anterioare. Constituirea provizioanelor, ca modalitate de reflectare a incertitudinilor in contabilitate,
a contribuit la reprezentarea fidela a pozitiei financiare a Companiei.

Situatia provizioanelor constituite pentru litigile cu fosti membri ai Consiliului de
Supraveghere si ai Directoratului, aferent contractelor de mandat, a fost prezentatd atat in
Bugetele anuale cat $i in Situatiite financiare ale Companiei.

B4. Rezultatul analizei interne.

in urma demersurilor Companiei subsecvente recomandarilor auditorilor publici externi in ceea
ce priveste cauzele care au condus la efectuarea platitor dispuse de instantele de judecata, aferente
bonusurilor de performantd acordate sub forma remuneratiilor corespunzatoare valorificarii OAVT
{Optiuni pe Actiuni Virtuale Transelectrica), prevazute in contractele de mandat incheiate cu membrii
Directoratului si ai Consiliului de Supraveghere in perioada 2013-2017, a fost constatat ca, la
momentul incetarii valabilitatii contractelor de mandat sus-mentionate, conducerea Companiei a fost
preluatd de noi administratori, numiti provizoriu pana la data finalizérii procedurii de selectie
reglementat3 de lege. in contractele de mandat incheiate de cétre Companie cu noii membri nu s-
au regasit clauze similare celor care au facut obiectul constarilor Curtii de Conturi a Romaniei.

Dupa expirarea duratei mandatelor, fostii membri ai organelor de conducere au formulat cereri
de platd a sumelor ramase neachitate, invocand faptul c& drepturile rezultate din clauzele
contractuale privind OAVT nu au fost denuntate, modificate ori anulate Tn mod valabil printr-un act
juridic bilateral ori prin decizie unilaterald acceptatid de ambele parti. In consecint3, acestia s-au
considerat in continuare indreptétiti la incasarea integrald a sumelor, in virtutea unor obligatii
contractuale neonorate.

La momentul incetarii valabilitatii contractelor de mandat sus-mentionate, conducerea CNTEE
Transelectrica SA a fost preluata de noi membri, numiti in regim provizoriu, in temeiul unor contracte
de mandat distincte. Acestia au dispus suspendarea efectudrii platilor aferente valorii optiunilor
OAVT, anterior calculate in temeiul contractelor de mandat incetate. Masura respectiva a fost
adoptata cu acordul Adunarii Generale a Actionarilor, fiind fundamentatd pe considerente de
oportunitate si necesitate manageriala. Ulterior expirarii mandatelor, fostii membri ai organelor de
conducere au formulat cereri de platd a sumelor ramase neachitate, invocand faptul ca drepturile
rezultate din clauzele contractuale privind OAVT nu au fost denuntate, modificate ori anulate Tn mod
valabil printr-un act juridic bilateral ori prin decizie unilaterald acceptatd de ambele parti. In
consecintd, acestia s-au considerat in continuare indreptatiti la incasarea integrala a sumelor, in
virtutea unor obligatii contractuale neonorate. In acest context, Adunarea Generala a Actionarilor,
prin Hotararea nr. 3 din data de 05.03.2018, a mandatat conducerea executivd a Companiei sa
contracteze servicii de asistentd juridicd externa, in scopul formuldrii unei aparari structurate
impotriva pretentiilor exprimate de fostii mandatari si a blocarii executarii respectivele contracte.

Ulterior, fiecare dintre reclamanti a notificat formal Compania cu privire |a obligatia de plata,
solicitdnd achitarea sumelor prin plata voluntard. In lipsa unui raspuns favorabil, acestia au optat
pentru promovarea actiunilor in instanta. Pentru fiecare cerere astfel primita, au fost intocmite note
si adrese interne, aduse la cunostinta conducerii Companiei, care a hotarat, in mod constant, sa nu
dea curs solicitérilor si sa lase instantelor de judecata atributia de a stabili legalitatea si temeinicia
fiecarei pretentii. in cursul deruldrii proceselor judiciare, unele instante de fond au pronuntat solutii
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favorabile Companiei. Cu toate acestea, instantele de control judiciar, in cvasitotalitatea lor, au
dispus obligarea Companiei la plata sumelor solicitate de fostii mandatari, cu actualizarea acestora
de la data formularii cererii de plata si pana la data ramanerii definitive a fiecarei hotarari. Suma
totald executatd de Companie in temeiul acestor hotarari definitive a fost de 15.098.614,35 lei.

Astfel, litigile Companiei cu membri ai Consiliului de supraveghere si ai Directoratului la care
se referd constatarile auditorilor publici externi au avut drept obiect acordarea componentei
variabile a remuneratiei stabilita in contractele de mandat aprobate de catre Adunarea generala a
actionarilor, respectiv de catre Consiliul de supraveghere, in temeiul art.37 alin.(2) si art.38 alin.(2)
din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice in vigoare la nivelul
anului 2013-2014, forma de contract fiind propusd de catre Ministerul Finantelor Publice,
reprezentantul actionaruiui majoritar — Statul Roman, aceasta fiind formata atat pentru membrii
consiliului cat si pentru membrii directoratului dintr-o indemnizatie fixa lunard si o componentd
variabila constand intr-o cota de participare la profitul net al societatii, o schema de pensii sau o
alta forma de remunerare pe baza indicatorilor de performanta. In concret, componenta variabila a
fost stabilitd sub forma unei componente anuale variabile a remuneratiei pentru indeplinirea
cumulativa a indicatorilor de performanta “Timpul mediu de intrerupere”, "EBITDA" si “Total
investitii” asumati in Planul de management pentru fiecare an de mandat, dar si a unui bonus de
performanta in functie de rentabilitatea actiunilor Transelectrica pentru actionarii Transelectrica -
Optiuni pe actiuni virtuale Transelectrica (denumite “OAVT"). Pentru acest bonus de performanta
s-a prevazut in contracte un mecanism si formule matematice pentru determinarea valorii concrete
raportat la numarul de OAVT stabilit pentru fiecare mandatar. A fost incidenté si incadrarea acestei
componente variabile in limitele generale aprobate de citre Adunarea generald a actionarilor. Tn
perioada 2013-2015 au fost adoptate Hotaréari ale Adunarii generale a actionarilor care au respins
clarificarile solicitate in ceea ce priveste remuneratia organelor de conducere si s-au respins limitele
generale pentru aceste remuneratii. Limitele au fost aprobate abia |a data de 23.03.2015 (Hotararea
nr.1/2015), textul hotarari cu privire la componenta variabild a remuneratiei stabilind un numar mai
mic de OAVT decét cel aprobat in modelul contractului de mandat prin Hotararea Adunarii generale
a actionarilor nr. 8/06.11.2013. Raportat la Hotararea nr.1/2025, mandatarii beneficiari ai
componentei variabile OAVT au refuzat aditionarea contractelor de mandat conform hotararii
actionarilor, desi punerea in aplicare a hotararii era obligatorie pentru membrii organelor de
conducere.

Aceste litigii desfasurate incepand cu anul 2016, au facut obiectul informarii actionarilor ca
urmare a indeplinirii de catre Companie a obligatiilor prevazute de legislatia pietei de capital, atat
In rapoartele anuale cat si prin informare curenta. Specific, aceasta situatie a fost adusa in atentia
actionarilor si in sedinta Adunarii generale din data de 05.03.2018 la punctul 6 al ordinii de zi,
Compania solicitand aprobarea contractarii de servicii juridice de consultanta, de asistenta si/sau
de reprezentare in legatura cu litigiile care au facut obiectul constatarilor auditorilor publici externi.
Totodata, Compania a informat actionarii pe larg asupra situatiei litigiose si asupra motivelor pentru
care Compania a considerat pretentiile ca fiind nejustificate in contextul sedintei Adunarii generale
din data de 29.03.2018.

1. Propunere.

Prezenta Notd constituie material suport pentru punctul ordinii de zi a Adunarii generale a
actionarilor - ,,Prezentarea rezultatelor analizei unor situatii evidentiate de céatre Curtea de
Conturi a Romaniei, ca urmare a auditului de conformitate finalizat in luna februarie 2025,
pentru luarea de masuri in consecinta de cétre actionari.”.
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Convocarea sedintei Adunarii generale a actionarilor avand pe ordinea de zi subiectul mai sus
mentionat, are in vedere crearea cadrului statutar pentru ca Adunarea generald a actionarilor sa
analizeze si sd ia masuri in consecinta asupra situatiilor evidentiate de citre Curtea de
Conturi a Romaniei gi prezentate detaliat in prezenta.

Astfel, in temeiul art.14 alin.(2) lit. n) din Actul constitutiv in vigoare, respectiv art.113 lit. m din
Legea societatilor nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, propunem
Adunirii generale a actionarilor convocatad in sedintd extraordinara adoptarea urmatoarei
hotarari:

LAdunarea generald a actionarilor ia act de rezultatele analizei interne a Companiei asupra
constatarilor Curtii de Conturi a Romaniei de la punctele 5.2, 5.3 si 5.4 din Raportul de Audit
de Conformitate la CNTEE TRANSELECTRICA SA nr. 6000/23.01.2025, respectiv de la
punctele 1.2, 1.3 si 1.4 din Scrisoarea catre management nr. 6001/23.01.2025, astfel cum
sunt indicate in Nota nr. 47399/04.11.2025".

Alternativ, actionarii reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social, au
dreptul de a prezenta proiecte de hotarare pentru acest punct al ordinii de zi a adunarii
generale, in termen de 15 zile de la data publicdrii convocarii, respectiv 20 noiembrie 2025, ora
16:00.

i | DIRECTORATUL
Pregedinte Menlrw&;ru | Membru Membru
Stefanita, Victgr Catalin- Florin-
UHEANL Constangin - Cristian
NADO TAT
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